
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตประจำปีงบประมาณ 

 พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลวัด 
หมูที่ 1 ตําบลวัด อําเภอยะรัง จังหวัดปตตานี  

โทร. 0-7347-2250 
 
 



 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลวัด 
เรื่อง  ประกาศผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบลวัด  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
*************************** 

 
    ด้วยองค์การบริหารส่วนตําบลวัด ได้  ประกาศใช้แผนปฏิบัต ิการป้องกันการทุจร ิตประจําปี  

งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยการดําเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ภาครัฐ ซึ ่งกําหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดทําแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการเพื ่อให้หน่วยงานภาครัฐ             
ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทําแผนปฏิบัติการของหน่วยงานที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติราชการ และ
บูรณาการในด้านการป้องกัน ปราบปรามและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ตอบสนองกรอบนโยบายของรัฐบาล สอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน และแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

     องค์การบริหารส่วนตําบลวัด ได้ดําเนินการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) เพื่อปรับปรุงและแก้ไข ปัญหา อุปสรรคใน
การดําเนินงานต่อไป ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตําบลวัดได้นําเสนอรายงานผลการนําแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบลวัด ประจําปีงบประมาณ 2566 (รอบ 12 เดือน) ตามระบบ  
e-PlanNACC  มาเปน็ข้ออมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 

     จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

สั่ง ณ วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 

(นายอาแด   สะเตาะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัด 

 
 
 
 

 
 
 



สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

 
องค์การบริหารสวนตําบลวัดได้จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566       
(รอบ 12 เดือน) จึงขอรายงานผลการดําเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(รอบ 12 เดือน) ดังนี้  

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย  

🔾 มิติที่ 1 การสร้างสังคมท่ีไมท่นตอ่การทุจริต  
ประกอบด้วย – มาตรการ 3 กิจกรรม - โครงการ  

🔾 มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต  
ประกอบด้วย 2 มาตรการ 6 กิจกรรม – โครงการ  

🔾 มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ประกอบด้วย 1 มาตรการ 2 กิจกรรม – โครงการ  

🔾 มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการบริหารราชการ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประกอบด้วย - มาตรการ 2 กิจกรรม – โครงการ รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการที่ได้มีการดําเนินการใน
ปีงบประมาณ 2566 ปรากฏตามรายงานผลการนําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนตําบลวัด ประจําปีงบประมาณ 2566 ตามระบบรายงานและติดตามผลงานการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ ป้องกันการทุจริตขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น e-PlanNACC  
ผลการติดตามการดําเนินการป้องกันการทุจริต  

1. อยู่ระหว่างดําเนินการ - โครงการ  
2. ดําเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ  
3. ไมส่ามารถดําเนินโครงการ - โครงการ  
4. เบิกจา่ยงบประมาณ - บาท  
5. มีการนําแผนฯ ไปปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง ร้อยละ 42.86  
(รายละเอียดตามรายงานผลการดําเนินงานแนบท้าย)  

ประโยชน์ในการจัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
1. การจัดทําแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐช่วยกระตุ้นให้พนักงานส่วน        
ตําบลเกิดความตระหนักในการทํางานที่เป็นไปตามระเบียบขัน้ตอนกฏหมายและเกิดการติดตามงานอย่าง 
เป็นระบบ  
2. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสมเพื่อประโยชน์ของทางราชการและประชาชน  
3. เกิดการพัฒนาสมรรถนะในการทํางานของบุคลากรในหน่วยงาน บุคลากรมีความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
ลดความผิดพลาดในการดําเนินการโดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ พัสดุ  
4. ประชาชนเกิดความมั่นใจในการทํางานของภาคราชการมากขึ้น ลดจํานวนการร้องเรียน เพิ่มความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงานและเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานของภาคราชการ 
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5. เป็นการเสริมสร้างจิตสํานึกและคำนิยมของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริตและยึดหลักธรรมาภิบาล 
ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. เป็นการส่งเสริมใหม้ีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการดํารงชีวิต ของบุคลากร
ในหน่วยงานเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนา 
7. เป็นการปอ้งกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระทําผิดซึ่งทําให้เกิดผลในทางปฏิบัติที่ดี  โดยเฉพาะ 
เจ้าหนา้ที่ท่ีเกี่ยวขอ้งผลประโยชน์โดยตรง 
8. เจ้าหน้าที่ไดป้ฏิบัติหน้าที่ดว้ยความรับผิดชอบมีคุณธรรมจริยธรรมคํานึงถึงประโยชน์ส่วนรวมให้บริการด้วย 
ความเสมอภาค เป็นธรรมและทั่วถึง 

ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน  
1. ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเอง โดยเห็นว่ าการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้องเท่านั้น  
2. การทํากิจกรรมบางอยา่งเป็นการเพ่ิมภาระจากการปฏิบัติงานประจํา ประกอบกับภารกิจ หน้าที่ของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอย่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจํานวนน้อยทําให้การจัดทําและ ขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร  
 
ข้อเสนอแนะ 
1. พัฒนาศักยภาพและปลูกฝั่งจิตสํานึกให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่ วนพนักงาน และ
ลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลวัด ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทําการทุจริต และประพฤติมิชอบในทุกกรณี  
2. พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยนําผลการประเมินมาใช้ประกอบการพิจารณา
ความดีความชอบ  
 

******************* 
 
 



 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัด พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน 

ลำดับ  รายการโครงการ (ตั้งต้น)  มิติ งบประมาณ  

(บาท) 

เบิกจ่าย  

(บาท) 

สถานะ หมายเหตุ 

รอ  

รายงาน 

อยู่  

ระหว่าง  

ดำเนิน  

การ 

ดำเนิน  

การ  

แล้วเสร็จ 

ไม่  

สามารถ  

ดำเนิน  

การได ้

1  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น  4  0.00  0.00      

2  การจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง  2  0.00  0.00      

3  ปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลวัด  3  0.00  0.00      

4  กิจกรรมจัดทำประมวลจริยธรรม  1  0.00  0.00      

5  มาตรการจัดทำคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ กิจกรรมลดขั้นตอนใน
การปฏิบัติงาน  

2  0.00  0.00      

6  กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  3  0.00  0.00      

7  กิจกรรมแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์  2  0.00  0.00      

8  กิจกรรมรณรงค์สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม  1  0.00  0.00      

9  กิจกรรมเก็บขยะสองข้างทาง  1  0.00  0.00      

10  กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร  2  0.00  0.00      

11  กิจกรรมจัดทำบันทึกข้อตกลงในการปฏิบัติหน้าที่  2  0.00  0.00      

 
 



 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัด พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน 

ลำดับ  รายการโครงการ (ตั้งต้น)  มิติ งบประมาณ  

(บาท) 

เบิกจ่าย  

(บาท) 

สถานะ หมายเหตุ 

รอ  

รายงาน 

อยู่  

ระหว่าง  

ดำเนิน  

การ 

ดำเนิน  

การ  

แล้วเสร็จ 

ไม่  

สามารถ  

ดำเนิน  

การได ้

12 กิจกรรมลดขั้นตอนในการปฏิบัติงานและจัดทำแผนภูมิข้ันตอน

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ของทุกกอง 

2  0.00  0.00      

13  กิจกรรมการคัดเลือกพนักงานบุคลากรดีเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม  2  0.00  0.00      

14  กิจกรรมรับแจ้งเบาะแสการทุจริตทางเว็บไซต์ กระดานข่าว  4  0.00  0.00      

15  กิจกรรมตรวจฎีกาก่อนการเบิกจ่าย  2  0.00  0.00      

 
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
ปัญหาและอุปสรรค 
1. ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเอง โดยเห็นว่าการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องเท่านั้น  
2. การทํากิจกรรมบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจํา ประกอบกับภารกิจ หน้าที่ของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีอย่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจํานวนน้อยทําให้การจัดทําและ ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร  
ข้อเสนอแนะ 
1. พัฒนาศักยภาพและปลูกฝั่งจิตสํานึกให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนพนักงาน และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตํ าบลวัด ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทําการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบในทุกกรณี  
2. พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยนําผลการประเมินมาใช้ ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ  



 

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ  

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ  

 รอการรายงาน 0 โครงการ  

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ  

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ  

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ  

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00  

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (น้อย) ร้อยละ 42.86 

 
** ข้อมูล ณ วันที่ 29 มีนาคม 2567  

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายปฏิพัทธ์ ปาละสัน ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  

คำอธิบาย  

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต  

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต  

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 


